BIANCARDI & GUIMARAES

Amabile Biancardi

ADVOCACIA

Cdédigo de Conduta

Mensagem das Socias

Nosso codigo de conduta tém como objetivo esclarecer as nossas
diretrizes corporativas a todos aqueles que se relacionam conosco,
seja colaboradores, clientes e/ou parceiros profissionais.

Acreditamos que a autorregulacao € o caminho ideal para
empreendedores que almejam prosperidade no ambito
profissional.

Através deste cdodigo, traduzimos aquilo que ndés realmente
acreditamos e praticamos, certas de que assim como uma
identidade corporativa se desenvolve profissionalmente como
uma construcao, o presente codigo nao € definitivo e evoluird
constantemente com a nossa sociedade.

Neste sentido, gostariamos de exaltar que confiamos na
comunicagao eficaz para elucidar qualquer questao, razao pela
qual, se este cdodigo for insuficiente para sanar sua duvida, tenha
certeza que sempre havera espagco para a conversa e o
entendimento colaborativo entre todos aqueles que se relacionam
CONOSCO.

O que é este Codigo de
Conduta ?

Este codigo € um guia de comportamento que a sociedade pode
esperar de todos aqueles que fazem parte do Escritdrio, assim
como reflete o que o Biancardi & Guimaraes Advocacia espera
daqueles que se relacionam conosco.

O propdsito destas diretrizes € externar nossos valores e servir
como uma bussola para conduzir a tomada de decisdes por meio
da cultura alimentada por nossas condutas.

Assim, expomos verbalmente a forma como pensamos e agimos

institucionalmente, os quais devem ser utilizados para que os
relacionamentos interpessoais e institucionais sejam legitimos,
morais, saudaveis e produtivos.

Nossas Diretrizes

MISSAO

Proporcionar seguranca as decisdes econdmicas-financeiras da
atividade empresarial protegendo e defendendo-as de risco de
corrupgao e fraudes em processos licitatorios e trabalhistas.

VISAO

Em 2025 ser o escritorio referéncia na atuagao no Direito Penal
Econdmico e Compliance na regiao Sudeste.

VALORES

Etica e Transparéncia.

Atuacao Estratégica.

Busca incessante pelo conhecimento.
Solucodes simplificadas e eficazes.
Analise multidisciplinar.

Nosso relacionamento
com Clientes

Acreditamos que o relacionamento com Nossos clientes seja uma
troca de aprendizado, vivéncia e sabedoria. Valorizamos as relagcoes
interpessoais cultivadas através do respeito e do dialogo.

Exercitamos a empatia para entender as dores de nossos clientes,
visando proporcionar solugdes que sejam mais eficiente e
assertivas para os seus interesses e objetivos.

Esperamos obter crescimento mutuo com a construgao de
pontes para um relacionamento longinquo e fortalecido, pois, mais
do que profissionais do direito, somos admiradores de seu
desempenho e trajetdria empresarial.

Nosso relacionamento
com o Setor Publico

O relacionamento do Biancardi & Guimaraes Advocacia com o
setor publico e todos os seus atores sera pautado na integridade,
legalidade e transparéncia.

Respeitamos todas as instituicoes publicas e contribuimos para o
alcance dos fins sociais a qual se destinam, sendo dever de todos
tratar os servidores publicos com respeito, etica e colaboracgao.

Vedamos expressamente qualquer relacdo com os setores
publicos que viole o principio da legalidade e moralidade.

Nosso relacionamento
com Colaboradores

Temos como convicgcao a premissa de que Nao existe crescimento

e prosperidade sem a contribuicdao de pessoas. Por isso,
incentivamos o desenvolvimento profissional, a inovacao,
proatividade, aprendizado e o compromisso.

Valorizamos a diversidade e rejeitamos qualquer ato de
discriminagao que desrespeite o proximo, seja relacionada a raga,
cor, religido, sexo, género, convicgdo politica, nacionalidade e/ou
condicao fisica.

Esperamos de nossos colaboradores comportamento cortés,
ético, probo e que esteja sempre adequado, prezando por um
ambiente saudavel em que estiver inserido como representante do
Biancardi & Guimaraes Advocacia.

Nosso Ambiente de
Trabalho

Zelamos por um ambiente de trabalho saudavel, tranquilo, leve,
confiavel, diverso e justo, incentivando que todos 0s Nossos
colaboradores tenham dialogos constantes, visando sucesso e
prosperidade.

Todos Nds, especialmente Nossos lideres, somos responsaveis por
garantir um ambiente prospero, com relacionamentos pautados
na cordialidade, disciplina, respeito e confianca.

Politica de Qualidade

E premissa do Biancardi & Guimardes Advocacia que todos os
servicos prestados estejam de acordo com a legislagao,
jurisprudéncia atualizada, normas e diretrizes das instituicoes
correspondentes.

Entregamos o que ha de mais inovador no universo juridico
através de uma abordagem multidisciplinar e estratégica.

Entendemos que a busca incessante por conhecimento deve
fazer parte da nossa rotina diaria, levando eficiéncia a nossa
atuacao profissional.

Seguranca de Informacao

Respeitamos a confidencialidade das informacgdes estratégicas
de nossos clientes, parceiros comerciais, fornecedores e
prestadores de servicos.

Atualmente, as informacdes estao sediadas em dispositivos de
informatica que sao utilizadas de acordo com as regras internas e
legislagcao como, por exemplo, a Lei Geral de Protecao de Dados,
especialmente no que tange a coleta, armazenamento e
tratamento de dados pessoais dos nossos colaboradores,
fornecedores, parceiros de negdcios e clientes.

Mantemos o sigilo profissional de quaisquer caracteristicas de
Nnossos clientes, sendo cuidadosos ao fazer comentarios sobre os
negocios ou atividades da organizacao em lugares publicos e
privados.

Das violacoes a este Cédigo

Esperamos de todos aqueles que se relacionam conosco, seja
colaboradores, clientes e/ou parceiros profissionais, a cultura de
respeito as diretrizes deste codigo.

Entretanto, as violagdes serao devidamente investigadas, para a

adocao das providéncias cabiveis, de acordo com a legislagao
aplicavel ao caso.
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